
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 ท่ีมา: คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) ไดใหคําจํากัดความ “เศรษฐกิจ
พอเพียง” ซึ่งผูทรงคุณวุฒิคณะหนึ่งท่ีติดตามพระราชดํารัสและพระราชกระแสอยางใกลชิด และนํามาเรียบเรียง
กอนนําขึ้นกราบบังคมทูลเกลาฯ ถวาย ขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตนําออกเผยแพร ดังมีใจความ
ดังตอไปนี้ ๑ 
 

 “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ช้ีถึงแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนของ
ประชาชนในทุกระดับ ต้ังแตระดับครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ ท้ังใน
การบริหารและพัฒนาประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการ
พัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตน 
 ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึง
ความจําเปนท่ีจะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควร ตอการมีผลกระทบ
ใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอก 
 ท้ังน้ีจะตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบและความระมัดระวังอยาง
ยิ่งในการนําวิชาการตางๆ มาใชในการวางแผนและดําเนินการทุกข้ันตอน และ
ขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ  โดยเฉพาะ
เจาหนาท่ีของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับใหสํานึกในคุณธรรม 
ความซ่ือสัตยและใหมีความรอบรูท่ีเหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน 
ความเพียร มีสติปญญา และรอบคอบ เพื่อใหสมดุลและพรอมตอการรองรับ
การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว และกวางขวาง ท้ังดาน วัตถุ สังคม ส่ิงแวดลอม 
และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี”  

 
 

กรอบหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
วัฒนธรรมชุมชนกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๒ 
…เกณฑเพ่ือประกอบการพิจารณาชุมชนท่ีมีวัฒนธรรมเขมแข็งบนพ้ืนฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พอ
สังเขปดังนี้  
 

                                            
๑
  สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ. ๒๕๕๐.  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวกับเศรษฐกิจพอเพียง. ๑๐,๐๐๐ เลม. 

พิมพคร้ังที่ ๑. กรุงเทพฯ: อัมรินทนรพร้ินต้ิงแอนดพับลิชชิ่ง. หนา ๑๔๖-๑๔๗ 
๒

  สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ. ๒๕๕๐.  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวกับเศรษฐกิจพอเพียง. ๑๐,๐๐๐ เลม. 

พิมพคร้ังที่ ๑. กรุงเทพฯ: อัมรินทนรพร้ินต้ิงแอนดพับลิชชิ่ง. หนา ๑๕๙-๑๖๘ 



วัฒนธรรมการพอประมาณ: วัฒนธรรมที่รูจักความพอดีท่ีไมนอยเกินไปและไมมากเกินไป ไมสุดโตง
ไป โดยไมเบียดเบียนตนเองและผูอื่น… …ใชชีวิตอยางเหมาะสมสอดคลองกับความเปนจริง และ
สอดคลองกับศักยภาพแหงคน…  

 

วัฒนธรรมแหงความมีเหตุผล: …พิจารณาจากเหตุปจจัยท่ีเกี่ยวของ ตลอดจนคํานึงถึงผลท่ีคาดวาจะ
เกิดขึ้นจากการกระทํานั้นๆ อยางรอบคอบ… …รูจักประมาณตนและประมาณสถานการณ… …มี
กระบวนการพิจารณาหรือตัดสินใจอยางมีเหตุผล โดยใชความเปนกลาง เปนธรรม เท่ียงตรง ปราศจาก
อคติและสอดคลองกับสถานการณจริงและบริบททางสังคม…  

 

วัฒนธรรมแหงการมีและสรางระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดี: …การมีหรือสรางระบบการเตรียมตัวให
พรอมรับกับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงดานตางๆ… …ระบบภูมิคุมกันท่ีดีจะเปนตัวชวยลดความ
รุนแรงของวิกฤติหรือผลกระทบตางๆ ท่ีจะเกิดขึ้น อีกท้ังจะเปนทุนทางสังคมในระยะยาวที่จะชวยพัฒนา
ชุมชนอยางย่ังยืน…  

 

วัฒนธรรมทีเ่นนการมีความรูคูคุณธรรม: …สงเสริมการเรียนรูหลักวิชาการตางๆ ที่เก่ียวของ
อยางรอบดาน และนําความรูเหลานั้นมาพิจารณาเชื่อมโยงกันเพื่อประกอบการวางแผนและการ
ประยุกตปฏิบัติอยางรอบคอบระมัดระวัง และเขากับสถานการณ ในขณะเดียวกันชุมชนตอง
สงเสริมหลักคณุธรรม อันประกอบไปดวย ความตระหนักในคุณธรรม ความซื่อสัตย สุจริต ความ
อดทน ความเพียง ดําเนินชวิีตใหอยูในครรลองที่เหมาะสม ความเสียสละ ฯลฯ … 

 

วัฒนธรรมทีเ่นนความสมดุลย่ังยืน: …การใหคุณคาในดานตางๆ อยางรอบดานและยุติธรรม 
โดยไมเนนพัฒนาดานใดดานหนึ่งมากจนเกนิไป จนเกิดความเสียหายในดานอื่นๆ… …ให
ความสําคัญกับการเตรียมพรอม รองรับตอการเปลี่ยนแปลงในทุกดาน ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม 
ส่ิงแวดลอม ความรู และเทคโนโลย…ี 

 

พอประมาณ

มีภูมิคุมกันมีเหตุผล
ในตัวท่ีดี 

เง่ือนไขความรู
(รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง) 

เง่ือนไขคุณธรรม 
(ซื่อสัตย สุจริต สติปญญา ขยัน อดทน แบงปน) 

นําไปสู

ชีวิต / เศรษฐกิจ / สังคม / สิ่งแวดลอม
สมดุล /  ม่ันคง / ย่ังยืน 

ทางสายกลาง



คําสําคัญ (Keyword) 
ขอมูลจากการสัมภาษณ และการสัมมนา 

ทัศนะของบุคคลตางๆ ไดแก สถาปนิกอาวุโส ศิลปนแหงชาติ  
อดีตนายกสมาคมสถาปนิกสยามฯ และบุคคลสําคัญตางๆ ในสังคม 

 
 

Recycle, Rethink, Reuse / เทคโนโลยี เรยีบงาย เศรษฐกิจ เหมาะสมกับสภาวะ 
ของผูใช เหมาะสมกับสถานะ / เอกลักษณของภูมิภาค เอกลักษณ ปจจุบัน เอื้อตอ 
การดํารงชีพ แบงปน แสง / ธรรมชาติ ไมเอาเปรียบ ไมทะเยอทะยานมากไป ไม 
ฟุงเฟอ / กฎหมาย กลมกลืน การใชงาน การดูแลรักษา การบูรณาการ การระบาย 
อากาศ  / ความเขาใจ ความเรียบงาย ความเหมาะสมกับเวลา ความเหมาะสมกับ 
สถานภาพ  / ความคงทน ความคุมคา ความงาม ความจําเปน ความซื่อสัตย 
ความตองการ / ความนาสบาย ความประมาณตน ความประหยัด ความพอใจ 

ความพอดี ความมั่นคง ความยืดหยุน ความรอบรู ความรู ความรูสึก ความสมดุล 
ความสะดวกสบาย  / ความสังเกต ความสามารถ คํานึงถึงสภาพแวดลอม คืนสู 

สังคม คุณธรรม คุณภาพ / ชวิีต คุมคา / งบประมาณ / จิตใจ จิตวิญญาณ จิตสํานึก 
ชีวิตประจําวัน / ดินฟาอากาศ / ตนทุน ตอบแทนสังคม ตามฐานะ  / ทรัพยากร ทัน 

สมัย ทางสายกลาง ทิศทางลมแดดฝน ที่ต้ัง / ธรรมชาติ / นิเวศนชุมชน / 
บูรณาการองคความรู / ประเมินคา ประโยชนใชสอย ประมาณตน  ประสิทธิภาพ 
ประหยัด ประหยัดพลังงาน  / ปลอดภัย ปญหาท่ีตนเหตุ / ผลลัพธ / พอประมาณ 
พึ่งพาตนเอง พื้นฐานของบุคคล / ภูมิคุมกัน ภูมิปญญา ภูมิสังคม / มีเหตุผล 
ยั่งยืน / ระบบนิเวศน รักษาธรรมชาติ ราคาเหมาะสม รายได / วัฒนธรรม วัสดุ 
เหมาะสม วัสดุหาไดงาย / สงา สถานการณ สภาพแวดลอม สภาพภูมิประเทศ 
สภาพสังคม สมฐานะ สมดุล  / สมรรถภาพของตัวเอง สมองและหัวใจ สวยงาม 

สวัสดิการสังคม สอดคลองกบั / ธรรมชาติ สะอาด สังคม ส่ิงแวดลอม สุขภาพ สุจริต 
สุนทรียภาพ / อเนกประสงค องคความรู อนรุักษส่ิงแวดลอม อัตภาพ 

 



การจัดกลุมคําสําคัญสูเงื่อนไขความรู และเงื่อนไขคณุธรรม 
 โดยการนําคําสําคัญตางๆ ไปจัดกลุมเขาสูเงื่อนไขที่มีขอยอยตางๆ ดังปรากฏในตารางตอไปนี้  
 

เงื่อนไขความรู และ เงื่อนไขคุณธรรม สําหรับสถาปนิก 
(ขอมูลจากการสัมภาษณ และการสัมมนา ทัศนะของบุคคลตางๆ ไดแก สถาปนิกอาวุโส ศิลปนแหงชาติ 
อดีตนายกสมาคมสถาปนิกสยามฯ บุคคลสําคัญตางๆ ในสังคม) 
 

เงื่อนไขความรูในกรอบของสถาปนิก 
รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง อื่นๆ 
วัสดุและเทคโนโลยี 
(Materials and 
Construction) 
 
เศรษฐศาสตร (Economic) 
 
อัตลักษณ (Identity) 
 
การบูรณาการ (Integration)  
 
สุนทรยีศาสตร (Aesthetics) 
 
สภาวะความนาสบาย 
(Comfortable state) 
 
วิถีชีวิต (Life style)  
 
ยุคสมยั (Era) 
 
ระบบนเิวศ (Ecology)  
 
นิเวศชุมชน (Community 
Ecology) 
 
ศิลปะและวัฒนธรรม (Arts 
and Cultures) 
 
ประโยชนใชสอย (Function) 
 
ฯลฯ (etc.) 

กฎหมาย (Law and 
Regulation) 
 
ความกลมกลืน (Harmony) 
 
พฤติกรรมผูใชสอย (User 
behavior) 
 
ความคุมคา (Worthiness) 
 
ความจําเปนข้ันพ้ืนฐาน 
(Needs) 
 
ความสะดวกสบาย 
(Convenience) 
 
งบประมาณ (Cost) 
 
ความยั่งยนื (Sustainable)  
 
ความเปนไปไดของ 
โครงการ (Feasibility study) 
ฯลฯ 

ผลกระทบสิ่งแวดลอม 
(Environmental Effect) 
 
สภาพดินฟาอากาศ (Climate) 
 
ทรัพยากรธรรมชาติ (Natural 
Resource) 
 
ความมั่นคง (Stability) 
 
ความประหยัด (Economy) 
 
การใชพลังงาน (energy  
resource) 
 
ความปลอดภัย (Safety) 
 
สภาพภูมิประเทศ 
(Topography) 
 
สภาพสังคม (Social) 
 
สุขอนามัย (Hygiene) 
 
ฯลฯ (etc.) 
 

ความสงา (Dignity) 
 
ภูมิสังคม (Social 
Geography)  
 
ประสิทธภิาพและ
ประสิทธผิล (Capacity 
and Effectiveness) 
 
สถานะทางการเงิน 
(Finance Condition) 
 
ฯลฯ (etc.) 

 
 



การจัดกลุมคําสําคัญสูเงื่อนไขความรู และเงื่อนไขคณุธรรม (ตอ) 
 โดยการนําคําสําคัญตางๆ ไปจัดกลุมเขาสูเงื่อนไขที่มีขอยอยตางๆ ดังปรากฏในตารางตอไปนี้  
 

เงื่อนไขคุณธรรมในกรอบของสถาปนิก 
ซ่ือสัตย สุจรติ สติปญญา ขยัน อดทน แบงปน อื่นๆ 
การประเมินคา 
(Assessment) 
 
ฯลฯ (etc.) 
 

ราคา
เหมาะสม 
(Worth 
Suitability) 
 
ฯลฯ (etc.) 
 

Recycle  
Rethink  
Reuse 
 
พ่ึงพาตนเอง 
(be self-
reliance) 
 
เรียบงาย 
(Simple) 
 
เหตุผล 
(Determination) 
 
อัตภาพ 
(Individuality) 
 
ภูมิปญญา 
(Wisdom and 
talent)  
 
ฯลฯ (etc.) 

ฯลฯ (etc.) ความรูสึก 
(Feeling) 
 
ความสมดุล 
(Equilibrium) 
 
ฯลฯ (etc.) 

จิตใจ (Mind) 
 
จิตวิญญาณ 
(Spirit) 
 
จิตสํานึก 
(Conscious) 
 
ตอบแทน 
(Return) 
 
ฯลฯ (etc.) 

ฯลฯ (etc.) 

 



แบงปน 

จิตใจ (Mind) 
จิตวิญญาณ (Spirit) 

อ่ืนๆ 

สติปญญา 
พอประมาณ  พอประมาณ

 Recycle  Rethink  Reuse 

มีภูมีภูมิคุมกันมิคุมกัน  มีเหตุผลมีเหตุผล  
ในตัวท่ีดีในตัวท่ีดี  ซื่อสัตย 

การประเมินคา 
(Assessment) 

อดทน ฯลฯ (etc.) 

เงื่อนไขคุณธรรม สุจริต ราคาเหมาะสม (Worth Suitability) 
ฯลฯ (etc.) 

ขยันขยัน  
เงื่อนไขความรู อ่ืนๆ 

รอบรู ความสงา (Dignity) 

ระมัดระวัง ภูมิสังคม (Social 
Geography)  วัสดุและเทคโนโลยี (Materials 

and Construction) รอบคอบ ผลกระทบสิ่งแวดลอม 
(Environmental Effect) 

ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล (Capacity 
and Effectiveness) 

เศรษฐศาสตร (Economic) กฎหมาย (Law and 
Regulation) 

สภาพดินฟาอากาศ (Climate) อัตลักษณ (Identity) 
ทรัพยากรธรรมชาติ (Natural 
Resource) 

การบูรณาการ (Integration)  สถานะทางการเงิน 
(Finance Condition) 

ความกลมกลืน (Harmony) 
สุนทรียศาสตร (Aesthetics) พฤติกรรมผูใชสอย (User 

behavior) 
ความมั่นคง (Stability) สภาวะความนาสบาย 

(Comfortable state) 
ฯลฯ (etc.) 

ความประหยัด (Economy) 
ความคุมคา (Worthiness) 

การใชพลังงาน (energy  
resource) 

วิถีชีวิต (Life style)  ความจําเปนข้ันพ้ืนฐาน 
(Needs) ยุคสมัย (Era) 

ความปลอดภัย (Safety) ระบบนิเวศ (Ecology)  ความสะดวกสบาย 
(Convenience) 

สภาพภูมิประเทศ (Topography) นิเวศชุมชน (Community 
Ecology) สภาพสังคม (Social) 

งบประมาณ (Cost) 
สุขอนามัย (Hygiene) ศิลปะและวัฒนธรรม (Arts and 

Cultures) 
ความย่ังยืน (Sustainable)  

ฯลฯ (etc.) 
ความเปนไปไดของ 

ประโยชนใชสอย (Function) โครงการ (Feasibility study) 
ฯลฯ (etc.) ฯลฯ 

พ่ึงพาตนเอง (be self-reliance) 
เรียบงาย (Simple) 
เหตุผล (Determination) 
อัตภาพ (Individuality) 
ภูมิปญญา (Wisdom and talent)  
ฯลฯ (etc.) 

ความรูสึก (Feeling) 
ความสมดุล (Equilibrium) 
ฯลฯ (etc.) 

จิตสํานึก (Conscious) 
ตอบแทน (Return) 

ฯลฯ (etc.) 

แผนภูมิแสดงการจัดกลุมคําสําคัญสูเงื่อนไขความรู และเงื่อนไขคุณธรรม 
 

 



อธิบายความโดยสังเขป “กรอบแนวคิดสถาปตยกรรมพอเพียง” 
 
 แผนภูมิแสดงการจัดกลุมคําสําคัญสูเงื่อนไขความรู และเงื่อนไขคุณธรรม เปนการจัดการขอมูล 
“คําสําคัญ (Keywords)” ที่ไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลทัศนะของบุคคลตางๆ ไดแก สถาปนิกอาวุโส 
ศิลปนแหงชาติ อดีตนายกสมาคมสถาปนิกสยามฯ บุคคลสําคัญตางๆ ในสังคม โดยวิธีการสัมภาษณ 
สัมมนา เสวนา ซึ่งทําใหทราบ “คําสําคัญ” ที่บุคคลตางๆ กลาวถึง ประกอบกับการนําแผนภูมิการวิเคราะห 
“กรอบหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาศึกษาเปรียบเทียบ ในที่นีจ้ึงมีการเสนอแนวความคิด
เก่ียวกับ “กรอบแนวคิดสถาปตยกรรมพอเพียง” ดวยการนําขอมูลท่ีไดมาประกอบเปน “แผนภูมิแสดงการ
จัดกลุมสําคัญสูเงื่อนไขความรู และเงื่อนไขคุณธรรม” ซึ่งขอมูลในแผนภูมนิี้ลวนเปนส่ิงทีเ่ก่ียวของกับงาน
สถาปตยกรรม การนําเสนอครั้งนี ้อาศัยรูปรางของตนไม อนัเปรียบเสมือน “สถาปตยกรรมแหงธรรมชาติ”  
เปนที่พักพิงใหแกสรรพสัตวนอยใหญ เชนเดียวกับสถาปตยกรรมเปนที่พักพิงแกมนุษยชาติตลอดมา 
ตนไมเจริญเติบโตขึ้นมาไดนัน้ ยอมจะอาศัยหลักการเชนเดียวกันกับการวิเคราะหกรอบปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง กลาวคือ กิ่ง กาน ใบ ของตนไม เปรียบเสมือน ความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกัน
ในตัวที่ดี เปนตนไมสามารถต้ังอยูไดอยางมั่นคง และหากสถาปตยกรรมเลียนแบบหลกัการเดียวกันนี้ได ก็
คงจะมีสถาปตยกรรมดีและมัน่คงอยางพอเพียง  
 
 ความเจริญเติบโตของตนไมแตละตน ยอมมีเงื่อนไขทีแ่ตกตางกัน “เงื่อนไขความรู” ซึง่
เปรียบเสมือนกับแรธาตุอาหารในดิน หากเปรียบเทียบกับกรอบปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงก็คือ “ความรอบ
รู รอบคอบ ระมัดระวัง” ฯลฯ “เงื่อนไขคุณธรรม” เปรียบเสมือนกับองคประกอบตางๆ ที่เกิดขึ้นเหนอืพืน้ดิน 
หากเปรียบเทียบกับกรอบปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงก็คือ “ซื่อสัตย สุจรติ สติปญญา ขยัน อดทน แบงปน”  
และในเชิงสถาปตยกรรมซึ่งเมื่อวิเคราะหคําสําคัญที่ไดมานั้น สามารถนาํมาจัดกลุมเขาสูเงื่อนไขความรู 
และเงื่อนไขคณุธรรม ไดดังนี้  
 

เงื่อนไขความรู 
เปรียบเสมือนแรธาตุอาหารในดิน วิเคราะหตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไดแก  
 
ความรอบรู  ไดแก วัสดุและเทคโนโลยี (Materials and Construction) เศรษฐศาสตร 

(Economic) อัตลักษณ (Identity) การบูรณาการ (Integration) สุนทรียศาสตร 
(Aesthetics) สภาวะความนาสบาย (Comfortable state) วิถีชีวิต (Life style) 
ยุคสมัย (Era) ระบบนิเวศ (Ecology) นิเวศชุมชน (Community Ecology) ศิลปะ
และวัฒนธรรม (Arts and Cultures) ประโยชนใชสอย (Function) ฯลฯ (etc.)  

 
ความรอบคอบ ไดแก กฎหมาย (Law and Regulation) ความกลมกลืน (Harmony) พฤติกรรม

ผูใชสอย (User behavior) ความคุมคา (Worthiness) ความจําเปนขั้นพื้นฐาน 
(Needs) ความสะดวกสบาย (Convenience) งบประมาณ (Cost) ความยั่งยืน 
(Sustainable) ความเปนไปไดของโครงการ (Feasibility study) ฯลฯ 

 



ความระมัดระวัง ไดแก ผลกระทบส่ิงแวดลอม (Environmental Effect) สภาพดินฟาอากาศ 
(Climate) ทรัพยากรธรรมชาติ (Natural Resource) ความมั่นคง (Stability) 
ความประหยัด (Economy) การใชพลังงาน (energy  resource) ความปลอดภัย 
(Safety) สภาพภูมิประเทศ (Topography) สภาพสังคม (Social) สุขอนามัย 
(Hygiene) ฯลฯ (etc.) 

 
อื่นๆ   ไดแก ความสงา (Dignity) ภูมิสังคม (Social Geography) ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล (Capacity and Effectiveness) สถานะทางการเงิน (Finance 
Condition) ฯลฯ (etc.) 

 

เงื่อนไขคุณธรรม 
เปรียบเสมือนองคประกอบตางๆ ที่เกิดขึ้นเหนือพืน้ดิน ไดแก 
 
ความซื่อสัตย  ไดแก การประเมินคา (Assessment) ฯลฯ (etc.) 
ความสุจริต ไดแก ราคาเหมาะสม (Worth Suitability) ฯลฯ (etc.) 
สติปญญา  ไดแก Recycle  Rethink  Reuse พึ่งพาตนเอง (be self-reliance) เรียบงาย 

(Simple) เหตุผล (Determination) อัตภาพ (Individuality) ภูมิปญญา (Wisdom 
and talent) ฯลฯ (etc.) 

ความขยัน  ไดแก … 
ความอดทน  ไดแก ความรูสึก (Feeling) ความสมดุล (Equilibrium) ฯลฯ (etc.) 
การแบงปน  ไดแก จิตใจ (Mind) จิตวิญญาณ (Spirit) จิตสํานึก (Conscious) ตอบแทน 

(Return) ฯลฯ (etc.) 
 
 การเสนอกรอบแนวคิดในครัง้นี้ เปนเพียงการนําเสนอแนวทางเลือกในการทําความเขาใจรวมกัน
ตามแนวความคิดจากการเก็บรวบรวมขอมลูทัศนะของบุคคลตางๆ ดังที่กลาวขางตน อยางไรก็ตาม กรอบ
แนวคิดนี้เปนเพียงหัวเชื้อที่ยงัสามารถพัฒนาไปในทิศทางตางๆ ไดอีกมากมาย ซึ่งนี่ก็คงเปนนิมิตหมายอัน
ดีที่จะกอใหเกิด “สถาปตยกรรมพอเพียง” ไดในอนาคตอันใกลนี้  
 



แผนภูมิจตุลักษณสําหรับการประเมินงานสถาปตยกรรมพอเพียง 
โดย ภิญโญ  จินันทุยา 

ในปจจุบันยังไมสามารถสรุปเปนนยิามไดอยางชัดเจนวา ปจจัยใดเปนตัวแปรสําคัญในการ

ประเมินวาในแตละงานออกแบบสถาปตยกรรมนั้น ไดมีการนอมนาํปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเขามา

ประยุกตใชในงานออกแบบของตนมากนอยเพียงใดและอยางไร ข้ึนอยูกับการตีความที่ตางกันของ

สถาปนิกผูออกแบบและเจาของโครงการทีแ่ตกตางในความหลากหลาย ตางมิติในความหมายของคํา

วา “พอเพียง” ในความคิดความเขาใจของตน หลายทานอาจยงัไมเห็นความสําคัญของการนิยาม

ความหมายสําหรับคําวา “สถาปตยกรรมพอเพียง” ใหชัดเจนวา จะมีผลกระทบกับแนวความคิดใน

การออกแบบสถาปตยกรรมไดอยางไร ทําใหสถาปนกิทุกทานสามารถกลาวไดเองวา ผลงานออกแบบ

ของตนนัน้มีความพอเพยีงอยูในมิติใดมิติหนึง่ของงานสถาปตยกรรม โดยไมตองมีคําจํากัดความที่

ชัดเจนวาสถาปตยกรรมพอเพียงในความหมายของตนนั้นเปนอยางไร 

สําหรับผูเขียนแลว ในฐานะนักวิชาการผูหนึง่ในแวดวงสถาปตยกรรมมีความเหน็วา มีความ

จําเปนที่จะตองมีการกําหนดนิยามที่ชัดเจน สําหรับใชเปนแนวทางสําหรับนักศึกษาสถาปตยกรรมและ

ประชาชนผูสนใจงานออกแบบทั่วไปวา จะสามารถเปนสวนหน่ึงในการประยุกตนําปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง พัฒนาไปสูงานออกแบบสถาปตยกรรมพอเพียงที่ดีไดอยางไร  

แผนภูมิจตุลักษณสําหรับการประเมินงานสถาปตยกรรมพอเพยีง เปนสวนหนึง่ในการคนหา

นิยามจากการวิเคราะหปจจัยสําหรับงานออกแบบสถาปตยกรรม สังเคราะหเขากับปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง โดยเนนใหความสําคัญกับคํา 2 คําที่ผูเขียนไดเรียบเรียงข้ึนจาก ดร. สุเมธ ตันติเวชกุล คือ 

“ประโยชนสขุ” และ “ภูมิสังคม” วาเจตนารมณของการเดินตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหวันั้นอยูที ่ “เพื่อประโยชนสขุแหงมหาชนชาวสยาม” ภายใตองคความรูที่เหมาะสม มา

จากภูมิปญญาและสภาพแวดลอมของสังคมนั้นเปนสําคัญ ถือเปนจดุหมายสูงสุดของทุกๆ แนวทาง

ปฏิบัติเพื่อใหเกิดประโยชนสุขที่แทจริงแกประชาชน โดยใชองคความรูทางสถาปตยกรรมหลัก 4 ดาน

คือ 1. งานดานการออกแบบ  2. งานดานชุมชนสังคม 3. งานดานเทคโนโลย ี 4. งานดานการบริหาร

จัดการ เขาประกอบกับกระบวนการพฒันาทางความคิดของสมอง 4 สวนคือ 1. สวนขวา: จินตนาการ 

2. สวนซาย: หลักการ 3. สวนหนา: การแกปญหา 4. สวนหลัง: ความสุนทรียสวยงาม รวมกบัการ

ตีความแนวทางการปฏิบัติธรรมของพระพุทธศาสนา ทีส่อนใหเร่ิมจากการเดินทางสายกลาง ภายใต

หลักตนเปนทีพ่ึ่งแหงตน โดยมีปญญาเปนตัวควบคุมสติและความคิดอยางมเีหตุมผีล สรุปออกมาเปน

การแบงระดับมิติความลึกเชิงปญญาและกระบวนการทีย่ึดถือประโยชนสุขสวนรวมเปนสําคัญ  



สําหรับการประเมินผลงานสถาปตยกรรมตามหลักพอเพียงนัน้ มิไดมีเจตนาที่จะเปรียบเทียบ

ผลงานออกแบบที่มีบริบทตางกนัของแตละบุคคล แตมีจุดประสงคหลักเพื่อสงเสริมใหผูออกแบบได

ประเมินตนเองและทราบแนวทางการพัฒนาเสริมสรางองคความรูเกีย่วกับสถาปตยกรรมพอเพียงทัง้

ในมุมกวางและปรับแนวคิดปรัชญาการทาํงานในมิติเชงิลึกเพื่อประโยชนสุขของสังคมสวนรวม 

วิธีการประเมินจะเร่ิมจากการวางคําสําคัญทางสถาปตยกรรมจํานวนหลายรอยคําที่ไดจาก

การรวบรวม วเิคราะหคัดสรรมาจากบทสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิจํานวนกวา 50 ทานๆละ 10 คํา โดยคํา

สําคัญหลายรอยคํานัน้ จะถูกแบงออกเปน 4 สวนแยกตามรูปแบบการทํางาน จัดวางอยางเปนระบบ

ในตําแหนงที่แตกตางกนั ข้ึนอยูกับระดับแรงดึงดูดใน 3 มิติ คือ 1. แรงจากมิติจินตนาการ-หลักการ 2. 

แรงจากมิติสุนทรีย-ปญหา 3. แรงจากมิติสวนตน-สวนรวม  

งานสถาปตยกรรมแตละงานนัน้จะครอบคลุมคําสําคัญ กระจายในตําแหนงตางๆ ของแตละ

แกนมากนอยตามขอบเขตแนวคิดของแตละงาน แตงานสถาปตยกรรมที่ดีตามแนวทางสถาปตยกรรม

พอเพยีงจะครอบคลุมทั้งในมุมกวางและลึก มุงสูศูนยกลางแกนท้ังสามเพื่อ “ประโยชนสขุของสังคม”  
 

 


